SGDB SENARYOLAR VE iZLEME GOSTERGELERI

IZLEME Lo .
TAKIP EDILECEK GOSTERGE
ALANI
Mali SGDB kurumsal bitcesi ve 6denek gerceklesmeleri; BKYS yeni moddl ek entegrasyon
Kapasite maliyetleri (varsa); stratejik plan hedefleri ile Universite biitcesinin (performans esasli
P bltce) uyum oranlari.
Insan SGDB Stratejik Planlama, Biitce ve ic Kontrol sube miidiirliikleri personelinin is yiiki;
Kavnag! Universite genelindeki akademik/idari birim sekreterleri ile BKYS veri giris
ynag sorumlularinin yetkinlik, katiim ve sistem egitim gostergeleri.
BKYS tizerinden raporlama yapacak birim sorumlularina yonelik diizenlenen dijital veri
Egitim yonetimi ve mevzuat egitim programlarinin performansi; veriye dayali yonetim
kiltirtndn yayginlasma diizeyi.
Kurumsal performans verileri, blitge harcamalari ve stratejik géstergelerin ge¢mis
Aragstirma ||donem egilim analizleri; SGDB tarafindan Uretilen yillik idare faaliyet ve yatirim izleme
raporlarinin kurumsal karar alma sireclerine katkisina dair i¢ analizler.
BKYS tizerindeki yeni kurumsal raporlama sekmelerinin (Faaliyet Raporu, Stratejik Plan,
Diitallesme ic Kontrol) ortalama veri onaylanma siiresi; birimlerin veri giris ve moddl kullanim
! ? oranlari (%98+ hedef); veri bitunlGgu, sistem log takipleri ve KVKK/bilgi glivenligi
riskleri.
BSleesel Universitenin stratejik hedeflerinin ve biitce harcamalarinin bélgesel kalkinma, sektérel
Etkig is birlikleri ve kamuoyuna agiklanan raporlar (kamuoyu rehberleri) vasitasiyla sagladigi
toplumsal katki ve seffaflik sonuglari.

Senaryolar yilda en az bir kez gézden gegirilmeli; 6nemli bir mevzuat (YOK, Cumhurbaskanligi SBB
rehberleri), biitge, birim yapisi veya kurumsal BKYS altyapi degisikliGinde ara degerlendirme

yapiimalidir.




